Municipiul Baia Mare

Concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de conducere vacante
de arhitect sef din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului
Baia Mare, judetul Maramures

Programat la data: 06.05.2014, ora 10:00

Locatie desfasurare concurs: Bucuresti, sediul ANFP

Status concurs: Programat

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in termen de 20 zile de la data publicarii in Monitorul
Oficial, partea a lll-a, la sediul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

CONDITII DE PARTICIPARE

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind
Statutul functionarilor publici (r2), cu modificarile si completarile ulterioare;

o studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata
absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul arhitectura sau urbanism;

» vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 3 ani;

BIBLIOGRAFIE

Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locald, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatad, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita al functionarilor publici, republicata;

Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarile si completarile ulterioare.
Hotdrarea de Guvern nr. 525/1996 pentru aprobarea Regulamentului General de Urbanism, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordinul M.D.R.L. nr. 839/12.10.2009 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a Legii nr.
50/1991 cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.24/2007 privind reglementarea si administrarea spatiilor verzi din intravilanul localitatilor,
republicata 2009, actualizata;

Legea nr.422/18 iulie 2001, republicata, privind protejarea monumentelor istorice, actualizata;

HG nr.273/1994, actualizata, privind aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor de constructii si
instalatii aferente acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea 10/1995, avtualizta, privind calitatea in constructii, cu modificarile si completarile ulterioare;

HG nr. 925/1995 pentru aprobarea Regulamentului de verificare, expertizare tehnica de calitate a proiec-
telor, a executiei lucrarilor si constructiilor

DOSARUL DE INSCRIERE

Pentru concursul de recrutare (functii publice de conducere si functii publice de executie), dosarul va
cuprinde urmatoarele documente, conform prevederilor art. 49 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, modificata si
completatd de H.G. nr. 1173/2008:

e copia actului de identitate;

« formularul de inscriere, conform anexei nr. 3 la H.G. nr. 611/2008, modificata;

» copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari;

e copia carnetului de munca sau, dupa caz, sau adeverinta care sa ateste vechimea in munca si,
dupa caz, in specialitate- numar pagini;

e cazierul judiciar (acesta poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere, cu obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu
mai tarziu de 5 zile lucratoare de la data la care a fost declarat admis in urma selectiei dosarelor, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire).



Municipiul Baia Mare

e adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare;
« declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste ca nu a desfasurat activitati de
politie politica.

Pentru concursul de promovare intr-o functie publica de conducere, dosarul va cuprinde urmatoarele
documente, conform prevederilor art. 143 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, modificata si completata de
H.G. nr. 1173/2008:

« formularul de inscriere, conform anexei nr. 3 la H.G. nr. 611/2008, modificata;

e copia actului de identitate,

« copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari;

e copie de pe diploma de masterat sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

e copia carnetului de munca sau, dupa caz, sau adeverinta care sa ateste vechimea in munca si,
dupa caz, in specialitate- numar pagini;

¢ cazierul administrativ.
Pentru concursul de promovare in grad profesional, dosarul va cuprinde urmatoarele documente,
conform prevederilor art. 127 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, modificata si completatd de H.G. nr. 1173/2008:

e copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in
vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

 copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani;

« formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008, modificata.
lor, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire).

e adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare;

« declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste ca nu a desfasurat activitati de
politie politica.

Pentru concursul de promovare intr-o functie publica de conducere, dosarul va cuprinde urmatoarele
documente, conform prevederilor art. 143 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, modificata si completata de
H.G. nr. 1173/2008:

 formularul de inscriere, conform anexei nr. 3 la H.G. nr. 611/2008, modificata;

e copia actului de identitate,

« copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari;

e copie de pe diploma de masterat sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

e copia carnetului de munca sau, dupa caz, sau adeverinta care sa ateste vechimea in munca si,
dupa caz, in specialitate- numar pagini;

¢ Pentru concursul de promovare in grad profesional, dosarul va cuprinde urmatoarele documente,
conform prevederilor art. 127 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, modificata si completata de H.G. nr. 1173/2008:

e copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in
vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

» copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani;

» formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008, modificata.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica
pentru conformitatea cu originalul de catre secretariatul comisiei de concurs, sau in copii legalizate.



